
公益社団法人栃木県観光物産協会 臨時職員募集要項 

 

公益社団法人栃木県観光物産協会では、臨時職員（とちぎおもてなしメイツ）を募集します。 

１ 業務 

⑴ 各種イベント（物産展、観光展）での観光物産宣伝活動  

⑵ キャンペーン、キャラバン隊での観光物産ＰＲ 

⑶ 「おいでよ！とちぎ館」での県産品販売、観光PR 

⑷ ＳＮＳ（ソーシャルネットワーク）での観光物産情報の発信 

⑸ その他協会業務補助 

※ 実務を通じて、県内観光地に関する基本知識、県産品に関する基本知識を習得していただ

きます。 

※ 以下のビジネスマナー、おもてなし研修を受講していただきます。 

① 話し方 

② 立ち振る舞い等 

③ メイツ制服着用に係る身だしなみ等の指導等 

２ 学歴 

  高卒以上 

３ 応募条件 

⑴ 休日・祝日のイベント、観光物産展にも対応可能であること。（県外宿泊を伴う出張あり） 

⑵ ＳＮＳによる情報発信及びパソコン操作（ワード、エクセル等）ができること。 

⑶ 栃木県観光物産等のＰＲを行う広報塔として、指定の制服を着用し、テレビ・ラジオ及び

観光物産展等ステージでのマイクパフォーマンスが出来ること。 

⑷ 本県の観光物産ＰＲを行うことから、明るく、元気な方が望ましい。 

４ 報酬等  

⑴ 日額８，１４０円 

⑵ 交通費支給（但し支給限度額月１０，０００円）、その他住居手当等諸手当なし、賞与なし。 

⑶ 社会保険・雇用保険加入 

５ 雇用期間  

６か月  ※契約更新の可能性あり（条件あり） 

 



６ 勤務日・勤務時間 

⑴ 勤務日 

① 月曜から土曜日までの６日間のうち５日勤務 

② 日祝日休み。ただし、イベント、物産展開催の場合は勤務（その場合、振替休日対応） 

⑵ 勤務時間 

① 平日：８：３０～１７：１５又は９：３０～１８：１５（休憩１時間） 

② 土曜：８：３０～１７：１５（休憩１時間）  

７ 就業場所及び書類提出先 

  公益社団法人栃木県観光物産協会 

〒320-0033 宇都宮市本町３－９  本町合同ビル１階 

８ 募集人員 

  １名 

９ 提出書類 

  履歴書及び職務経歴書 

  採用決定後に健康診断書 

10  選考方法 

⑴ 第一次選考：書類選考 

⑵ 第二次選考：面接試験（書類選考合格者が対象） 

① 試 験 日 時  第１次選考結果連絡時に、面接日時を電話連絡します。 

② 面 接 会 場  本町合同ビル内会議室（予定） 

12 採用・不採用の連絡 

選考の結果は、選考後４日以内に電話連絡します。 


